
 

EIN TAG – TEAMPERFORMANCE

Tagesworkshops 2024



Ein Aufbauangebot für beruflich Tätige, die

•	sich als Team weiterentwickeln wollen

•	dazu aufgabenorientiert neue Perspektiven entwickeln,

•	um gemeinsame Projekte voranzutreiben.

Anknüpfend an die Methode des Team Management Systems® stellen wir Ihnen eine  

Landkarte für Ihr Team vor. Das Team Performance Modell® macht die aufeinander  

aufbauenden Entwicklungsphasen im Teamprozess für die Person und die Organisation  

sichtbar. Damit wird Ihr Change-Prozess durch Vision und Kreativität gestärkt. Sie bleiben 

dran und arbeiten weiter. Mit der Basis des Team Management Profils und dem Aufbau 

durch das Team Performance Modell® arbeiten Sie als Team wirksamer und zufriedener  

zusammen.

Dem Beratungstag können weitere digitale Formate zur konkreten Gestaltung der  

Teamperformance folgen.

EIN TAG – TEAMPERFORMANCE



TAGESWORKSHOPS 2024
von 10h bis 17h im Hanns-Lilje-Haus, Hannover  

30. Januar 2024

12. März 2024

23. April 2024

24. September 2024

12. November 2024

10. Dezember 2024



Bitte melden Sie sich über folgenden Link an:
www.formulare-e.de/f/ein-tag-teamperformance-2024 

Ansprechpartnerin: 
Sylvia Beier unter 0511-1241-686
personalberatung@evlka.de

Arbeitsstelle für Personalberatung & Personalentwicklung
Hanns-Lilje-Platz 4, 30159 Hannover
Tel.: 0511-1241-686, Fax: 0511-1241-688
Email: personalberatung@evlka.de
Internet: www.personalberatung-kirche.de
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