
Unser Angebot für 
Pastorinnen und Pastoren
Diakoninnen und Diakone



Unser Angebot unterstützt Sie ...

•	� wenn Sie Ihr berufliches Profil schärfen,

•	� Ihre Kompetenzen und Begabungen 
professionell beschreiben,

•	� Ihr berufliches Wirken erfassen und Ihre 
Visionen weiterentwickeln,

•	� und berufliche Veränderungsideen 
umsetzen wollen.

Wie „läuft“ Personalberatung ...

•	� individuelle Beratungsformate in einer 
flexiblen Beratungsreihe,

•	� Aufstellungsarbeit: sehen, klären, 
erkennen und handeln,

•	� Potentialanalyse oder Teamprofile 
erstellen,

•	� eigene Ressourcen erkennen und 
entfalten,

•	� Neuausrichtung Ihres beruflichen 
Wirkens.

Berufliche Standortbestimmung • Potentialerhebung  
Teamprofile • Personalprofil • Bewerbungscoaching
Laufbahnberatung • Karriereberatung



Wir bieten und fördern ...

•	� wirksame Neuausrichtung in stabilen 
Aufgabenfeldern,

•	� Weiterentwicklung eigener Kompetenzen 
in Veränderungsprozessen,

•	� Erarbeitung eines überzeugenden 
Bewerbungsprofils,

•	� Unterstützung in Krisen- und 
Konfliktzeiten,

•	� eigene Profilentwicklung für 
Klärungsprozesse mit Gremien wie 
Regions- oder Kirchenvorstand,

•	� Burnout-Prophylaxe und Steigerung der 
beruflichen Motivation.

Berufliche Standortbestimmung • Potentialerhebung  
Teamprofile • Personalprofil • Bewerbungscoaching
Laufbahnberatung • Karriereberatung



Arbeitsstelle für Personalberatung & Personalentwicklung 
Hanns-Lilje-Platz 4, 30159 Hannover
Tel.: 0511-1241-686
personalberatung@evlka.de
www.personalberatung-kirche.de
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