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Rahmenbedingungen für Teamberatungen 
 
Sie haben Interesse an einer Teamberatung durch die Arbeitsstelle für Personalberatung & 
Personalentwicklung. Wir erarbeiten mit Ihnen Ihre individuellen Teamprofile und 
unterstützen Sie, diese als Basis für eine erfolgreiche Teamarbeit zu implementieren.  
Für unsere Beratungen haben wir folgende verbindlichen Regelungen getroffen: 

1. Anmeldungen erfolgen schriftlich über das Anmeldeportal auf unserer homepage 

oder per Email über Personalberatung@evlka.de. 

 

2. Wir vereinbaren mit Ihnen Termine und stellen Ihnen dazu bis zu max. drei 

Terminalternativen zur Verfügung.  

 

3. Diese Terminvorschläge werden von uns 8 Tage vorgehalten. Danach verfallen sie. Es 

ist möglich, noch einmal eine Terminoption anzufordern. Sollte es auch hier zu keiner 

Übereinstimmung kommen, muss sich die weitere Planung in das nächste 

Kalenderjahr verschieben.  

 

4. Unsere Beratungen erfolgen in Präsenz oder digital.  

 

5. Veranstaltungen in Präsenz erfolgen in Hannover, im Hanns-Lilje-Haus oder in den 

Räumlichkeiten der Service Agentur. Beratungen vor Ort sind nicht möglich. 

 

6. Für Sie entstehen keine Seminarkosten. Fahrtkosten sind vor Ort abzurechnen. 

 

7. Bei Absage eines Termins weniger als 14 Tage vor dem vereinbarten Termin, werden 

Ihnen die entstandenen Kosten in Rechnung gestellt.   

 

8. Die Ergebnissicherung der Seminarinhalte erfolgt in Eigenverantwortung. 

 

9. Die Vertraulichkeit der Beratungsinhalte wird vereinbart. 
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