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Für beruflich Tätige, die

•	 als Team arbeiten.

•	 zukünftig verstärkt zusammenarbeiten wollen.

•	 auf dem Weg sind, ein Team zu werden.

Wir arbeiten mit Ihnen nach der Methode des Team Management Systems®.   

Auf der Basis Ihrer individuellen Profile entsteht das gemeinsame Profil Ihres Teams.   

Sie können dadurch die Arbeitsfelder nach Ihren Stärken strukturieren.   

Der Teamtag zielt darauf, dass Sie zukünftig zufriedener und wirksamer gemeinsam arbeiten.

Dem Beratungstag können weitere digitale Formate folgen, die zur konkreten Gestaltung der  

Teamperformance genutzt werden.

Unser Angebot zur Teamentwicklung unterstützt Sie in Change-Prozessen und ist ergänzend  

mit der Expertise anderer Beratungsprozesse zu nutzen.
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VERBINDER
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Entdeckender 
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Organisator

Systematischer 
Umsetzer

Kontrollierender 
Überwacher
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Termine für die Workshops finden sie auf der Webseite

www.personalberatung-kirche.de/termine

oder über den QR-Code.



Bitte melden Sie sich über unsere Homepage an:
www.personalberatung-kirche.de/termine 

Ansprechpartnerin: 
Sylvia Beier unter 0511-1241-686
personalberatung@evlka.de

Arbeitsstelle für Personalberatung & Personalentwicklung 
Hanns-Lilje-Platz 4, 30159 Hannover
Tel.: 0511-1241-686
personalberatung@evlka.de
www.personalberatung-kirche.de
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Arbeitsstelle für Personalberatung 
und Personalentwicklung


