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MICHAEL HAGEN

 
Mein Leitsatz als Führungskraft: 

„Ich wünsche mir Freude am Gestalten.“ 

„Mir ist Transparenz und Partizipation wichtig.“ 

„Kirche braucht authentische Mitarbeitende.“

Hanns-Lilje-Platz 4
30159 Hannover
Mobil 0152 01543194
Email: michael.hagen@evlka.de
Internet: www.personalberatung-kirche.de

Unser Begleitungsangebot richtet sich an Interessierte in den ersten  
Dienstjahren im Leitungsamt als Superintendent:in.

Neben seiner langjährigen Leitungserfahrung hat sich Michael Hagen im 
Coaching weiterqualifiziert.  

Im vertraulichen Einzelcoaching können Sie sich durch einen erfahrenen 
Superintendenten in Fragen Ihrer beruflichen Praxis beraten lassen.

Die Beratungen erfolgen auf Wunsch in Präsenz (Hanns-Lilje-Haus),  
als Vor-Ort-Coaching und sehr gerne in Form digitaler Sofortberatung  
per ZOOM oder telefonisch.

Es entstehen Ihnen keine Kosten.

Kontaktaufnahme erfolgt direkt oder über Tilman.Kingreen@evlka.de

Sup. a.D. Michael Hagen 
Senior-Coach 
Ausbildung in TA und zertifiziert im  
Erlebensbezogenen Concept Coaching (GwG)

Mein Leitsatz als Führungskraft:
„Ich wünsche mir Freude am Gestalten.“
„Mir ist Transparenz und Partizipation wichtig.“
„Kirche braucht authentische Mitarbeitende.“

Unser Begleitungsangebot richtet sich an Interessierte in den ersten Dienstjahren im Leitungsamt  
als Superintendent:in.
Neben seiner langjährigen Leitungserfahrung hat sich Michael Hagen im Coaching weiterqualifiziert.
Im vertraulichen Einzelcoaching können Sie sich durch einen erfahrenen Superintendenten in Fragen  
Ihrer beruflichen Praxis beraten lassen. Die Beratungen erfolgen auf Wunsch in Präsenz (Hanns-Lilje-Haus), 
als Vor-Ort-Coaching und sehr gerne in Form digitaler Sofortberatung per ZOOM oder telefonisch.

Es entstehen Ihnen keine Kosten.  
Kontaktaufnahme erfolgt direkt oder über Tilman.Kingreen@evlka.de


